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OGGETTO: AVVISO UNICO PER LA SELEZIONE DI PERSONALE INTERNO ED ESTERNO PER IL RUOLO DI N.6
ESPERTI E N. 6 TUTOR nell’ambito del progetto Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e
competenze” 2021-2027. Priorita 01 — Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo
Specifico ESO4.6 — Azione ESO4.6.A1 — Sotto azione ESO4.6.A1.B, interventi di cui al decreto del Ministro
dell’istruzione e del merito n.176 del 30/08/2023, Avviso Prot. 9507, 22/01/2025, “Agenda SUD”

Codice Progetto: ESO4.6.A1.B-FSEPN-SI-2025-155

CUP: 174D25000210007

Titolo progetto: Campus Scelsa 2*edizione

Il DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTA la legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi»;
VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, I'art. 7, comma 6;
VISTA la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica
amministrazione» e, in particolare, I'art. 11 («Codice unico di progetto degli investimenti pubblici»), commi
1 e 2-bis;
VISTO il decreto legislativo del 10 settembre 2003, n. 276, recante «Attuazione delle deleghe in materia di
occupazione e mercato del lavoro, di cui alla legge 14 febbraio 2003, n. 30»;
VISTO il decreto legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione dell'articolo 1 della legge 3
agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro»;
VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il diritto di
accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche
amministrazioni»;
VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di inconferibilita
e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a
norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;
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VISTO il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti di lavoro e
revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre 2014,
n. 183»;

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679, del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con
riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva
95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei dati);

VISTA la Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri — Dipartimento della funzione pubblica n. 2 dell’11
marzo 2008, avente ad oggetto «Legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni esterne»;
VISTA la Delibera CIPE n. 63/2020 e, in particolare, I'art. 1 («Nullita degli atti di finanziamento/autorizzazione
degli investimenti pubblici derivante dalla mancata apposizione dei CUP»);

VISTO il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio
2015, n. 107» recepito dalla Regione Sicilia con Decreto Assessoriale 7753 del 28/12/2018;

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Istruzione e Ricerca vigente;

VISTA la Circolare del Ministero del Lavoro della Salute e delle Politiche Sociali del 2 febbraio 2009, n. 2, avente
ad oggetto «Tipologia dei soggetti promotori, ammissibilita delle spese e massimali di costo per le attivita
rendicontate a costi reali cofinanziate dal fondo sociale europeo 2007-2013 nell’ambito dei programmi operativi
nazionali (P.O.N.)»;

VISTA la Circolare INPS del 6 luglio 2004, n. 103, avente ad oggetto «Legge 24 novembre 2003, n. 326. Art. 44.
Esercenti attivita di lavoro autonomo occasionale e incaricati alle vendite a domicilio.

Chiarimenti»;

VISTA la Circolare Funzione Pubblica dell’l1 marzo 2008, n. 2, avente ad oggetto «legge 24 dicembre 2007, n.
244, disposizioni in tema di collaborazioni esterne»;

VISTA la Circolare del Ministero per la semplificazione e la pubblica amministrazione n. 3 del 23 novembre
2017, recante «Indirizzi operativi in materia di valorizzazione dell’esperienza professionale del personale con
contratto di lavoro flessibile e superamento del precariato»;

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017,
relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura fiscale,
previdenziale e assistenziale;

VISTO I'Avviso pubblico MIM n.9507 del 22/01/2025 a valere sul PN 2021-2027 “Scuola e competenze” 2021-
2027 FSE+ inserito nel quadro delle azioni previste dall’Obiettivo Specifico ESO4.6 del Programma Nazionale
“Scuola e competenze” 2021-2027 — “Obiettivi specifici di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari
di base con particolare riferimento al | e al Il ciclo” finalizzate a superare i divari territoriali, garantendo pari
opportunita di istruzione agli studenti su tutto il territorio nazionale, con I'obiettivo & combattere la dispersione
scolastica fin dalla scuola primaria, attraverso interventi mirati sulle scuole del Mezzogiorno;

VISTA la Nota di autorizzazione del MIM-Unita di missione del Piano nazionale di ripresa e resilienza Programma
Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 - Prot. AOOGABMI. n.0057235 del 15/04/2025 — agli atti della
scuola Prot. n. 6902 del 19/05/2025 che autorizza il progetto presentato dalla scuola PAICSAROOV con codice
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CUP 174D25000210007, in risposta all’Avviso Prot. 9507, 22/01/2025, FSE+, “Agenda SUD”, emanato nell’ambito
dell’Obiettivo ESO4.6 del Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027;
VISTO I'importo autorizzato del progetto pari ad € 48.360,00;
VISTE le linee guida “ver. 4.0 del 24.06.2026” disposizioni e istruzioni per I'attuazione delle iniziative cofinanziate
dai fondi strutturali europei programma nazionale “scuola e competenze” (FESRe FSE+) 20212027);
VISTE la delibera del Collegio dei Docenti n.5 del 26/03/2025 e la delibera n.23 resa dal Consiglio d’Istituto il
27/03/2025 con cui si & proceduto all’approvazione dell’adesione al progetto in oggetto;
VISTO il P.T.O.F. 2025/2028 approvato dal Collegio dei docenti dell’8 gennaio 2026 (Del.n.4) e deliberato dal CdI
del 9 gennaio 2026 (Del. N. 92)
VISTA la Delibera n.83 Cdl del 19/12/25 di approvazione del Programma Annuale per I'E.F. 2026;
VISTO il D.I. 129/2018, art.4 comma 4 e art.10 comma 5;
VISTA la variazione di bilancio n. 32 del 20/05/2025;
VISTO il decreto di assunzione in bilancio del 20/05/2025, prot.6958;
VISTO I'atto di disseminazione iniziale del 20/05/2025, prot. 6992;
VISTO il Decreto di avvio della procedura in oggetto, prot. n. 12595 del 05/08/2026;
CONSIDERATA la necessita di individuare figure professionali per la realizzazione dei moduli didattici approvati
ed in particolare di avvalersi di n.6 ESPERTI e n. 6 TUTOR in possesso dei di idonei requisiti per I'affidamento
dell’incarico nell’lambito del progetto Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze”
2021-2027. Priorita 01 — Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6
— Azione ESO4.6.A1 — Sotto azione ESO4.6.A1.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del
merito n.176 del 30/08/2023, Avviso Prot. 9507, 22/01/2025, “Agenda SUD” Progetto: ESO4.6.A1.B-FSEPN-SI-
2025-155 CUP: 174D25000210007 dal titolo Campus Scelsa;
CONSIDERATO che possono essere affidate all’esterno prestazioni e attivita che non possono essere assegnate
al personale dipendente dell’Istituzione scolastica per inesistenza di specifiche competenze professionali, ovvero
che non possono essere espletate dal personale dipendente dell’lstituzione Scolastica per indisponibilita o
coincidenza di altri impegni di lavoro, ovvero in tutti gli altri casi in cui il ricorso a figure esterne si renda
necessario per ragioni contingenti;
RITENUTO che I'lstituzione scolastica provvedera ad individuare la/e figura/e richiesta/e attraverso le seguenti
procedure:
a) ricognizione del personale interno all’Istituzione e/o di personale interno ad altra Istituzione (c.d.
collaborazioni plurime);
b) ove non sia possibile reclutare personale di cui al punto che precede, conferimento dell’incarico con
contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del decreto legislativo n. 165/2001, al personale
di altra Pubblica Amministrazione e/o a personale esterno;
CONSIDERATO nel caso in cui, all'esito della procedura, si individui un soggetto [0 i soggetti] idoneo/i a
soddisfare il fabbisogno dell’Istituzione Scolastica, si procedera alla stipula, con il/i suddetto/i soggetto/i:
a) in caso di ricognizione del personale interno all’lstituzione e/o di affidamento ad una risorsa di altra
Istituzione (c.d. collaborazioni plurime), di una Lettera di Incarico;
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b) in caso di affidamento di un contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del decreto
legislativo n. 165/2001 al personale dipendente di altra Pubblica Amministrazione oppure al personale
esterno, di un Contratto di lavoro autonomo;
RITENUTO di dover avviare una procedura selettiva volta alla selezione di n.6 ESPERTI e n. 6 TUTOR in possesso
di idonei requisiti per I'affidamento dell’incarico nell’ambito del progetto Fondi Strutturali Europei — Programma
Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 — Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus
(FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione ESO4.6.A1 — Sotto azione ESO4.6.A1.B, interventi di cui al decreto
del Ministro dell’istruzione e del merito n.176 del 30/08/2023, Avviso Prot. 9507, 22/01/2025, “Agenda SUD”
Progetto: ESO4.6.A1.B-FSEPN-SI-2025-155 CUP: 174D25000210007 dal titolo Campus Scelsa;
CONSIDERATO che il/i soggetto/i che verra/verranno individuato/i sara/saranno incaricato/i dello svolgimento
delle attivita oggetto del presente Decreto che risultano essere strettamente connesse ed essenziali alla
realizzazione del progetto finanziato;
CONSIDERATA la necessita di adottare un sistema di contabilita separata (o una codificazione contabile
adeguata) e informatizzata per tutte le transazioni relative al progetto per assicurare la tracciabilita dell’utilizzo
delle risorse;
RITENUTO che per la presente procedura selettiva e individuato, quale responsabile del procedimento la
Dirigente Scolastica DANIELA MICELI che risulta pienamente idoneo/a a ricoprire tale incarico e che soddisfa i
requisiti richiesti dalla legge n. 241/1990;
VISTO l'art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del responsabile
del procedimento in caso di conflitto di interessi, e all'obbligo di segnalazione da parte dello stesso di ogni
situazione di conflitto (anche potenziale);
CONSIDERATO che la Dirigente Scolastica DANIELA MICELI ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza di cause
di conflitto di interessi ed obblighi di astensione;
VISTO I’art. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001;
VISTO I'art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislativo n. 33/2013;
VISTA la Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la prevenzione e la repressione della
corruzione e dell’illegalita della Pubblica Amministrazione»,
VISTO [I'art. 7 commi 6 e seguenti del D.lgs. 30 marzo 2001 n. 165 e ss.mm.ii.;
VISTI gli artt. 2222 e segg. c.c.
VISTO il quaderno n° 3 - “Istruzione per I'affidamento di incarichi individuali” del Ministero dell’Istruzione;

EMANA

il seguente avviso unico per la selezione di personale interno ed esterno per il ruolo di n.6 esperti e n. 6 tutor
nell’ambito del progetto Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027.
Priorita 01 — Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione
ESO4.6.A1 — Sotto azione ESO4.6.A1.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del meriton.176
del 30/08/2023, Avviso Prot. 9507, 22/01/2025, “Agenda SUD” Codice Progetto: ESO4.6.A1.B-FSEPN-SI-2025-
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155 CUP: 174D25000210007 Titolo Campus Scelsa 2”edizione rivolto agli alunni della scuola primaria da
concludersi entro il 18 dicembre 2026:
Articolo 1
Finalita e oggetto della selezione
Il presente avviso di selezione (a seguire anche «Avviso») e diretto al conferimento di n. .6 esperti e n. 6 tutor
nell’ambito del progetto Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027.
Priorita 01 — Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione
ESO4.6.A1 — Sotto azione ESO4.6.A1.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del meriton.176
del 30/08/2023, Avviso Prot. 9507, 22/01/2025, “Agenda SUD” Codice Progetto: ESO4.6.A1.B-FSEPN-SI-2025-
155 CUP: 174D25000210007 Titolo: Campus Scelsa 2”edizione, rivolto agli alunni della scuola primaria da
concludersi entro il 18 dicembre 2026:
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Modulo n. ore Figure richieste
74272 - Matematica (Algoritmo 1) 30 1 esperto 1 tutor
74463 - Matematica (Algoritmo 2) 30 1 esperto 1 tutor
74464 - Lingua madre (ltaliano L1) (Viaggio nella Fantasia: 30 1 esperto 1 tutor
Laboratorio di Scrittura creativa)
74465 - Lingua madre (Italiano L1) (Il Giornale delle Buone Notizie: 30 1 esperto 1 tutor
Leggere, Scrivere, Raccontare
74466 - Lingua inglese (Exploring English: Tra Cultura e 30 1 esperto 1 tutor
Comunicazione)
74467 - Lingua inglese (Exploring English: Tra Cultura e 30 1 esperto 1 tutor
Comunicazione)
Titolo Modulo Ore | Destinatari Obiettivi Profilo Compensi
richiesto €
Ilmodulo puo essere suddiviso in 10/15 fasi
di almgno. 2/3 ore. I_-Ia lo _scopo di n.1 Esperto Inca.riccl)
consentire il recupero e il consolidamento 1 Tut retribuito
Algoritmo 1 30 Alunni delle fondamentali abilita di base in | "+ YT | secondo uCS
scuola matematica, e scienze basandosi sui | 'l POSS€SSO di (unita di costo
. . contenuti  previsti dalle Indicazioni | competenze standard)
primaria nazionali orientati al | grado della | documentate
secondaria. | contenuti riguardano i | circa la | Esperto
numeri, le operazioni, le misure, la | tematica del | €70,00/h
geometria. Il modulo si awvale di | modulo onnicompren
metodologie attive, collaborative e sivo
ludiche, stimolando l'interesse e la
partecipazione con giochi matematici, Tutor € 30/h
laboratori, simulazioni, uso di strumenti.Le onnicompren
attivita svolte in piccoli gruppi, favoriscono sivo
COESIONE
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il confronto, il dialogo e la cooperazione tra
i pari.Al termine del modulo, gli studenti
dovrebbero aver migliorato le loro
competenze di base in matematica, aver
sviluppato abilita trasversali come pensiero
critico, creativita, comunicazione,
collaborazione, autonomia, e
responsabilita.Aver acquisito una maggiore
consapevolezza dei propri interessi e delle
proprie aspirazioni, in vista di una scelta
orientata verso la scuola secondaria dil el
grado.ll modulo prevede verifica in itinere
delle  competenze  degli studenti,
attraverso |'osservazione dei lavori svolti in
gruppi valutando soprattutto i livelli di
cittadinanza raggiunti dagli alunni in merito
al confronto, al dialogo e alla cooperazione
tra pari.

Algortmo 2

30

Alunni
scuola
primaria

Ilmodulo puo essere suddiviso in 10/15 fasi
di almeno 2/3 ore. Ha lo scopo di
consentire il recupero e il consolidamento
delle fondamentali abilita di base in
matematica, e scienze basandosi sui
contenuti  previsti  dalle Indicazioni
nazionali orientati al | grado della
secondaria. | contenuti riguardano i
numeri, le operazioni, le misure, la
geometria. Il modulo si awvale di
metodologie  attive, collaborative e
ludiche, stimolando l'interesse e la
partecipazione con giochi matematici,
laboratori, simulazioni, uso di strumenti.Le
attivita svolte in piccoli gruppi, favoriscono
il confronto, il dialogo e la cooperazione tra
i pari.Al termine del modulo, gli studenti
dovrebbero aver migliorato le loro
competenze di base in matematica, aver
sviluppato abilita trasversali come pensiero
critico, creativita, comunicazione,
collaborazione, autonomia, e
responsabilita.Aver acquisito una maggiore
consapevolezza dei propri interessi e delle
proprie aspirazioni, in vista di una scelta
orientata verso la scuola secondaria dil e ll
grado.ll modulo prevede verifica in itinere
delle  competenze  degli  studenti,
attraverso |'osservazione dei lavori svolti in
gruppi valutando soprattutto i livelli di
cittadinanza raggiunti dagli alunni in merito
al confronto, al dialogo e alla cooperazione
tra pari.

n.1 Esperto

n. 1 Tutor

in possesso di
competenze
documentate
circa la
tematica del
modulo

Incarico
retribuito
secondo UCS
(unita di costo
standard)

Esperto
€70,00/h
onnicompren
sivo

Tutor € 30/h
onnicompren
sivo
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Il progetto nasce dall’'esigenza di creare | n.1 Esperto Incarico
una motivazione positiva verso la scrittura | n. 1 Tutor retribuito
. . . ) e di aumentare il desiderio ed il piacere di in possesso di secondo UCS
Viaggio nella Fantasia: Alunni scrivere in un momento storico e socio- competenze (unita di costo
Laboratorio di | 30 scuola culturale che vede questa abilita declassata docupmentate standard)
. . . . rispetto alle altre veloci e sintetiche . Esperto
Scrittura creatlva) primaria modalita comunicative.Intende offrire agli circa la €70,00/h
alunni di scuola primaria un percorso | tematica del | gnnicompren
laboratoriale per sperimentare i processi, | modulo sivo
gli strumenti, le tecniche e i “trucchi”
dell’arte dello scrivere, che possono Tutor € 30/h
aiutare ad esprimere la fantasia e la onnicompren
creativita di ciascuno ed incrementare sivo
I’originalita linguistica da contrapporre, per
arginarlo, all’'uso di un codice linguistico
influenzato dai modelli televisivi e
informatici.ll progetto mira, attraverso
I'invenzione e la produzione di un racconto
fantastico, creato in piccoli gruppi
cooperativi, a sviluppare la creativita dei
bambini e il loro interesse per il testo
scritto. Glialunnisono stati chiamatia dare
libero sfogo alla loro fantasia, alla loro
immaginazione e alla loro logica fantastica,
per dare vita a un racconto che si e
sviluppato secondo i canoni classici del
racconto fiabesco e fantastico.
Il modulo mira a migliorare e consolidarele | n.1 Esperto Incarico

. . abilita di lettura e scrittura attraverso la | n. 1 Tutor retribuito
Il Giornale delle Buone Alunni T .

. stesura di articoli giornalistici che abbiano in possesso di secondo UCS
Notizie: Leggere, | 30 scuola come focus il tema delle buone notizie. Gli competenze (unita di costo
Scrivere’ Raccontare prlma”a alunni, andando a “caccia di buone documentate standard)

notizie”, verranno allenati a notare il bello .

che accade attorno a loro che non sempre circa la Esperto
emerge. Lo faranno attraverso la lettura e | tematica del | 79 00/h

la comprensione di articoli, per poi passare modulo onnicompren

alla stesura dell’articolo giornalistico scelto
anche attraverso la videoscrittura e I'uso
della piattaforma Gsuite. Gli obiettivi
didattici verteranno sull’attivazione delle
competenze linguistiche di lettura,
scrittura ( rielaborazione e sintesi) ascolto,
parlato, riflessione sulla lingua.
Acquisizione semplici competenze
informatiche. Gli obiettivi formativi mirano
al sapere lavorare in gruppo; sapere
gestire efficacemente il tempo nel portare
a termine le consegne; conoscere le
iniziative positive del quartiere e del
territorio. La metodologia utilizzata sara
quella dell' apprendimento cooperativo e
della didattica laboratoriale. Le

sivo

Tutor € 30/h
onnicompren
sivo
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5. scft‘g

competenze acquisite saranno valutate

sulla base del miglioramento dell'abilita di

comprensione del testo e rielaborazione

degli articoli, acquisizione di un

atteggiamento positivo e collaborativo

valutato con schede osservative .

Le attivita, saranno finalizzate al Incarico

potenziamento delle abilita di speaking, retribuito

listening e reading degli alunni, secondo UCS
Exploring English: Tra Alunni focalizzandosi sia sulla spontaneita della n.1Esperto (unita di costo
Cultura e | 30 scuola conversazione in L2, sia sulla correttezza n. 1 Tutor standard)

. . . morfosintattica. in possesso di

Comunlcazmne) primaria Verranno utilizzate il lessico, la grammatica | competenze

e le funzioni relative richieste dal grado di | documentate Esperto

certificazione del CEFR che verra proposto | circa la | €70,00/h

ai partecipanti al termine del laboratorio | tematica del | onnicompren

per un prossimo futuro. modulo sivo

Attraverso la  metodologia  AKTIVE

(Acquiring Knowledge Through Innovative Tutor € 30/h

English), si cerchera di coinvolgere onnicompren

attivamente il piu possibile gli alunni sivo

tramite una metodologia ludico-

laboratoriale ed un approccio “learning by

doing”.

Obiettivi  formativi  consolidare le

potenzialita espressivo-comunicative;

Ampliare le proprie conoscenze della

cultura e civilta dei paesi di lingua inglese e

operare confronti con la propria cultura;

migliorare pronuncia ed intonazione;

Prepararsi all’ esame con ente certificatore

(esame facoltativo).

La valutazione del percorso avverra per

mezzo di lavori di gruppo e di singoli,

assegnati in relazione agli obiettivi stabiliti.

Saranno oggetto di valutazione anche

I'impegno ed i miglioramenti manifestati in

termini di fluency nell'interazione.

Le attivita, saranno finalizzate al | n.1 Esperto Incarico

potenziamento delle abilita di speaking, | n. 1 Tutor retribuito

) listening e reading degli alunni, in possesso di secondo UCS
Alunni focalizzandosi sia sulla spontaneita della (unita di costo
. . . competenze
Exploring English: Tra scuola conversazione in L2, sia sulla correttezza documentate standard)
. . morfosintattica. .

Cultura e | 30 primaria Verranno utilizzate il lessico, la grammatica circa la Esperto
Comunicazione) e le funzioni relative richieste dal grado di | tematica del | 79 00/h

certificazione del CEFR che verra proposto | modulo onnicompren

ai partecipanti al termine del laboratorio sivo

per un prossimo futuro.

Attraverso  la  metodologia  AKTIVE Tutor € 30/h

(Acquiring Knowledge Through Innovative onnicompren

English), si cerchera di coinvolgere sivo
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attivamente il piu possibile gli alunni
tramite una metodologia ludico-
laboratoriale ed un approccio “learning by
doing”.

Obiettivi formativi consolidare le
potenzialita espressivo-comunicative;
Ampliare le proprie conoscenze della
cultura e civilta dei paesi di lingua inglese e
operare confronti con la propria cultura;
migliorare pronuncia ed intonazione;
Prepararsi all’ esame con ente certificatore
(esame facoltativo).

La valutazione del percorso avverra per
mezzo di lavori di gruppo e di singoli,
assegnati in relazione agli obiettivi stabiliti.
Saranno oggetto di valutazione anche
I'impegno ed i miglioramenti manifestati in
termini di fluency nell'interazione.

Articolo 2
Figure professionali richieste e potenziali destinatari

Il presente avviso e destinato alla selezione di esperti e tutor con specifici compiti.
Il TUTOR con i seguenti compiti:

1. Predisporre, in collaborazione con l'esperto, una programmazione dettagliata dei contenuti
dell’intervento, che dovranno essere suddivisi in moduli corrispondenti a segmenti disciplinari e
competenze da acquisire.

2. Avere cura che nel registro didattico e di presenza vengano annotate le presenze e le firme dei
partecipanti, 'orario di inizio e fine lezione, accertare I'avvenuta compilazione della scheda allievo, la
stesura e la firma del patto formativo.

3. Monitorare la presenza degli alunni, contattando gli stessi in caso di assenza ingiustificata.

4. Interfacciarsi con gli esperti che svolgono azione di monitoraggio o di bilancio di competenza,
accertando che l'intervento venga effettuato.

5. Inserisce tutti i dati e le informazioni relative al modulo sulla piattaforma gestionale.

6. Caricare a sistema i dati anagrafici e tutta la documentazione richiesta.

7. Provvedere alla stesura di una dettagliata relazione finale

8. Ogni altra attivita di competenza, richiesta dalla realizzazione del percorso formativo e dalla
piattaforma gestionale;

9. partecipare alle riunioni periodiche di carattere organizzativo pianificate dal Dirigente Scolastico

e ove prevista la gestione della piattaforma dedicata del PNRR e comunque la registrazione della
frequenza da parte dei destinatari e dei contenuti delle attivita svolte;

10. rispettare le norme in materia di tutela della Privacy secondo le disposizioni in materia di
sicurezza dei dati personali previste dal GDPR 679/201/UE e dal D.lgs. 196/2003 cosi come modificato
dal D.lgs. 101/2018.
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L’ESPERTO con i seguenti compiti:

1. redigere un puntuale progetto didattico relativamente alle tematiche previste dal percorso
formativo;

2. partecipare alle riunioni periodiche di carattere organizzativo pianificate dal Dirigente Scolastico
e ove prevista la gestione della piattaforma dedicata del PN;

3. provvedere alla registrazione della frequenza da parte dei destinatari e dei contenuti delle attivita
svolte;

4. svolgere le attivita secondo il calendario e le modalita organizzative predisposti tenendo conto

delle esigenze dell’Istituzione Scolastica e in relazione alla necessita di concludere tutte le attivita entro
i termini prescritti dal cronoprogramma del progetto;

5. compilare e tenere aggiornata la piattaforma PN per le parti richieste di propria competenza,
avendo cura di registrare tempestivamente la propria presenza ad ogni evento previsto dal
cronoprogramma;

6. Collaborare alla somministrazione on line di un questionario in itinere ed uno finale al fine di
verificare 'andamento e gli esiti della formazione e delle attivita didattico-organizzative.

7. collaborare allo svolgimento delle azioni strettamente connesse ed essenziali per la realizzazione
del progetto finanziato per il raggiungimento di target e milestone di progetto;

8. collaborare con il tutor nel monitorare, in tempo reale, la sostenibilita del percorso;

9. provvedere alla compilazione del timesheet e alla stesura di una dettagliata relazione finale;

10. Ogni altra attivita di competenza, richiesta dalla realizzazione del percorso formativo e dalla
piattaforma gestionale;

11. rispettare le norme in materia di tutela della Privacy secondo le disposizioni in materia di

sicurezza dei dati personali previste dal GDPR 679/201/UE e dal D.lgs. 196/2003 cosi come modificato
dal D.lgs. 101/2018.
Il presente avviso e destinato a:
A. Personale in servizio presso questo istituto (personale interno);
B. aseguire e se necessario, a personale in servizio presso altre 1I.SS. (collaborazione plurima);
C. daultimo, a personale estraneo all’amministrazione (persone fisiche).

Articolo 3
Requisiti e titoli richiesti

1. Possono partecipare alla selezione i candidati (a seguire, anche “Partecipanti”) che, alla data di scadenza
dell’avviso:

i. abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’'Unione europea;
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il. abbiano il godimento dei diritti civili e politici; iii. non siano stati esclusi dall’elettorato
politico attivo;
iv. non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano
I"applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellario giudiziale;
v. non siano stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione; vi.
non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale;
vii. non si trovino in situazione di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di
incompatibilita, si impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire |'adeguata
valutazione delle medesime;
viii. non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire
con l'esercizio dell’incarico; ix. possiedano titoli accademici attinenti alle edizioni descritte nel
presente awviso;
X. abbiano preso visione dell’avviso e approvino senza riserve ogni contenuto del medesimo;
Xi. siano disponibili allo svolgimento dell’incarico senza riserve, di adattarsi al calendario
definito dal team di progetto; xii. siano disponibili a partecipare agli incontri organizzativi previsti
dal team di progetto;
in possesso di adeguate competenze di tipo informatico per un utilizzo autonomo della piattaforma

PN per I'inserimento online di tutta la documentazione inerente le attivita e i prodotti realizzati nell’ambito del

progetto;

2. Tuttiirequisiti per 'ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine
utile per la presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti prescritti
per 'ammissione, sara motivo di esclusione dalla selezione.

3. | Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante
dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione, che
dovra essere debitamente sottoscritta.

4. L'Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al presente
articolo.

Articolo 4
Durata dell’incarico

La durata dell’incarico per la realizzazione delle attivita progettuali e conclusive del progetto dal titolo “Campus
Scelsa 2%edizione” avra inizio alla data di stipula del contratto e si concludera non oltre il 18/12/2026, fatta salva
I'eventuale proroga del medesimo incarico, qualora le autorita competenti determinino una proroga del

progetto.

La partecipazione alla selezione comporta |'accettazione, da parte del candidato, ad assicurare la propria
disponibilita in tale periodo.
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Articolo 5

Criteri di selezione
Per la selezione si procedera ad una valutazione dei curricula prodotti dagli interessati, con riguardo ai titoli
coerenti con la figura da reclutare prescelta, all’esperienza documentata dal candidato e sulla base dei seguenti
criteri di riferimento.
La Commissione di valutazione, presieduta dal dirigente scolastico dell’lC “Giuseppe Scelsa” e nominata subito
dopo la scadenza della presentazione delle istanze, attribuira un punteggio globale massimo di 21 punti
sommando il punteggio attribuito ai titoli culturali e professionali;
La commissione valutera i titoli inerenti la candidatura tenendo conto unicamente di quanto auto-dichiarato nel
modello (All. B) e nel curriculum vitae in formato europeo.
Saranno valutati esclusivamente i titoli acquisiti e le esperienze professionali gia conseguiti alla data di scadenza
del presente avviso.
A parita di punteggio complessivo prevarra la minore anzianita anagrafica.
In caso di ulteriore parita si procedera per sorteggio.
La pubblicazione delle graduatorie ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi,
potranno produrre reclamo entro gg. 5 dalla pubblicazione.
In caso di reclamo, il Dirigente Scolastico esaminera le istanze ed apportera le eventuali modifiche in fase di
pubblicazione della graduatoria definitiva.
La graduatoria provvisoria sara pubblicata sul sito web della Scuola www.icscelsa.edu.it e notificata agli istituti
comprensivi aderenti alla Rete di scopo al fine di adempiere ai relativi obblighi di pubblicazione al personale
interessato.
Candidature sulle edizioni riservate al personale docente
Per ciascuno dei sotto elencati titoli culturali e professionali, sono attribuiti i punteggi secondo i seguenti criteri:

TITOLI CULTURALI MAX 11 PUNTI
Laurea | livello/ Diploma di indirizzo specifico Puntil

Laurea Il livello/vecchio ordinamento di indirizzo specifico Punti 3
Dottorati Max punti 2

1 punto per ogni dottorato

Master/Specializzazioni Max punti 2
0,5 punti per ogni titolo

- .I"I":.Hlf.ljf:"/r doll Chitrunione
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Attestati professionali
Certificazione ECDL/EIPASS
Corsi di formazione/aggiornamento inerenti le tematiche del | Max punti 4

progetto
0,5 punti per ogni titolo

TITOLI PROFESSIONALI MAX 10 PUNTI

Esperienza lavorativa nel settore di pertinenza
0,5 punti per ogni titolo

ATTENZIONE Max 10 punti
(solo attivita extracurriculari rivolti agli alunni)

La selezione delle candidature sara effettuata in base al seguente ordine di priorita:
« SELEZIONE INTERNA Candidature presentate dal personale docente interno, in servizio presso questo
Istituto;
« COLLABORAZIONE PLURIMA In caso di accertata assenza di candidature da parte del personale interno
in servizio presso questo Istituto, si procedera con la selezione di personale in servizio presso altre istituzioni
scolastiche;
« ESPERTI ESTERNI In caso di accertata assenza di candidature da parte del personale docente in servizio
presso altre istituzioni scolastiche, si procedera con la selezione di candidature provenienti da personale
esterno al comparto scuola, lavoratori autonomi o dipendenti in possesso dei requisiti previsti dal presente
Avwviso pubblico e coerenti con il profilo professionale richiesto.
Articolo 6
Domanda di partecipazione e titoli valutabili
Gli interessati devono produrre domanda compilando ’ALLEGATO A
Tale istanza, debitamente corredata di curriculum vitae et studiorum, redatto secondo il modello europeo con
pagine numerate e titoli da valutare evidenziati (pena esclusione) e del documento di riconoscimento deve
essere indirizzata al Dirigente Scolastico dell'l.C.S. "Giuseppe SCELSA" di Palermo, Via Villani, n. 40.
ESCLUSIVAMENTE via mail ai seguenti indirizzi della scuola: paic8ar00v@istruzione.it o
paic8ar00v@pec.istruzione.it e deve pervenire entro, e non oltre, le ore 12:00 del 25/08/2026 secondo le
seguenti modalita:
* nell’oggetto della mail DEVE essere riportata la dicitura:
- CANDIDATURA ESPERTO PN 21-27 AGENDA SUD CAMPUS SCELSA 2~EDIZIONE
oppure
- CANDIDATURA TUTOR PN 21-27 AGENDA SUD CAMPUS SCELSA 2/EDIZIONE
oppure
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Non si terra conto delle candidature che dovessero pervenire oltre il termine del 25/08/2026 ore 12:00.
L'Istituto "G.Scelsa" di Palermo & esonerato da ogni responsabilita per eventuale errore di recapito.
| candidati dovranno inoltre presentare/inviare:

1. scheda di autovalutazione (ALLEGATO B) per le candidature sulle edizioni riservate al personale

docente;

2. dichiarazione di insussistenza cause di incompatibilita e conflitti di interesse (ALLEGATO C).
Articolo 7

Corrispettivo e modalita di remunerazione

Gli incarichi, conferiti dal Dirigente Scolastico dell’lISS A.Volta di Palermo all'inizio effettivo delle attivita,
prevedono un compenso orario pari a:

- € 70,00 (Euro SETTANTA/0O) per la figura di esperto;

- € 30,00 (Euro TRENTA/00) per la figura di tutor;
| compensi sono intesi quale importi lordo stato come importi comprensivi di ogni altro onere a carico
dell’lstituzione Scolastica, rapportato alle ore effettivamente prestate, secondo quanto risultante dai fogli di
presenza e di firma degli incontri previsti da calendario.
La liquidazione del compenso previsto avverra a conclusione delle attivita e a seguito dell’effettivo accredito sul
conto dell’Istituzione scolastica dei finanziamenti da parte dell’autorita di ministeriale preposta e pertanto, nel
caso di ritardo nel pagamento, nessuna responsabilita in merito potra essere attribuita alla scuola. L'incarico
avra durata sino agli adempimenti finali richiesti.
Sui compensi, da corrispondere in proporzione alle ore effettivamente svolte e rilevate (attraverso time sheet
o sistemi elettronici), saranno applicate le ritenute assistenziali e fiscali nella misura prevista dalle vigenti
disposizioni di legge:

a) Personale interno ed in servizio presso altre Istituzioni Scolastiche, tutte le ritenute previdenziali,

assistenziali e fiscali a carico dipendente e a carico stato

b) Personale esterno ritenuta di acconto e Irap, salva diversa dichiarazione da parte dell’esperto/tutor

selezionato

Articolo 8
Commissione di valutazione

1. La Commissione & composta da n. 3 (tre) membri in possesso di specifiche professionalita nelle materie

oggetto dell'Avviso di selezione ed € nominata dal Dirigente scolastico dopo la scadenza del termine per la

presentazione delle istanze di partecipazione.

2. Ad essa compete l'organizzazione dei lavori istruttori, la verifica dei requisiti di ammissibilita, la

valutazione dei candidati e la formazione della graduatoria.
3.Nello svolgimento dei suoi compiti, la Commissione redige apposito verbale contenente i criteri di valutazione
e i giudizi attribuiti a ciascun candidato.

4. Se la presentazione delle domande da parte dei candidati corrisponde al numero esatto della richiesta

dell’avviso, il Dirigente Scolastico pubblichera direttamente la graduatoria definitiva e conseguentemente

attribuira gli incarichi.
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5. E" ammessa la possibilita per ciascun candidato di proporsi per un massimo di n. 2 (“due”) edizioni,
avendone i requisiti.

Articolo 9
Modalita di svolgimento della procedura di selezione e procedure di salvaguardia

1. La presente procedura & espletata in conformita ai principi di trasparenza, pubblicita, parita di

trattamento, buon andamento, economicita, efficacia e tempestivita dell’azione amministrativa.

2. Nello svolgimento della selezione, I'Istituzione scolastica procede all’attribuzione dell’incarico/degli

incarichi attraverso secondo il seguente ordine di priorita: i. ricognizione del personale interno ii.

collaborazioni plurime, mediante affidamento dell’incarico ad una risorsa di altra Istituzione scolastica; iii.

conferimento dell’incarico con contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del d.lgs. n.

165/2001 al personale dipendente di altra Pubblica Amministrazione e/o a soggetto privato.

3. A seguito della valutazione comparativa dei titoli, la commissione provvede alla formulazione delle

graduatorie e al successivo conferimento degli incarichi per i singoli moduli formativi. Ciascun candidato

puod presentare domanda per pit moduli, ma il Dirigente Scolastico si riserva la facolta di affidare un

massimo di due moduli allo stesso candidato. Tale assegnazione multipla resta subordinata alla

compatibilita oraria, all'assenza di sovrapposizioni con I'orario di servizio e al rispetto dei limiti massimi di

ore previsti dalle linee guida del Programma Nazionale (PN 2021-2027).
Nell'ipotesi in cui il numero delle candidature pervenute sia inferiore al numero complessivo dei moduli da
attivare, o qualora alcune graduatorie risultino prive di istanze idoneeg, il Dirigente Scolastico, al fine di garantire
la piena realizzazione del progetto e la totale copertura dei moduli finanziati, si riserva la facolta di assegnare
ulteriori moduli oltre il limite di cui al comma precedente. L'assegnazione avverra d'ufficio a favore dei candidati
gia idonei, sulla base di una motivata valutazione della specifica competenza e delle esperienze professionali
desumibili dal Curriculum Vitae, in stretta afferenza con i contenuti del modulo scoperto.
L'eventuale rinuncia all'incarico conferito, o l'interruzione anticipata dello stesso, deve essere comunicata per
iscritto al Dirigente Scolastico tramite PEC o protocollo d'istituto, entro e non oltre 5 giorni dal ricevimento della
comunicazione di avvio delle attivita o della proposta di contratto, salvo cause di forza maggiore o documentati
motivi di salute. In caso di rinuncia tempestiva, il Dirigente Scolastico procedera all'immediato scorrimento della
graduatoria degli idonei per il modulo interessato. Qualora la graduatoria specifica fosse esaurita o incapiente,
I'Amministrazione si riserva la facolta di applicare i criteri di copertura residuale attingendo dai curricula degli
altri candidati idonei del progetto, o di procedere alla riapertura dei termini del bando per il solo modulo
scoperto.

Articolo 10
Codice di comportamento dei dipendenti pubblici
| soggetti individuati secondo le modalita e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli obblighi di
condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti pubblici di cui al DPR 16
aprile 2013, n.62 e s.m.i..nonché del D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.
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Articolo 11
Controlli

L’Istituto si riserva di effettuare i controlli ex art. 71 D.p.r. 445/2000, sulla veridicita delle dichiarazioni sostitutive
di cui agli articoli 46 e 47 rese nella proposizione della candidatura anche con richiesta all’interessato della
relativa documentazione comprovante quanto dichiarato. Fermo restando quanto previsto dalle norme penali
in caso di dichiarazione mendace, I'accertata non veridicita di quanto dichiarato dal candidato comporta
I'immediata interruzione del rapporto con I'Istituto.

Articolo 12

Responsabile del procedimento

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del procedimento nella
presente selezione ¢ il Dirigente Scolastico MICELI DANIELA Articolo 13

Articolo 13

Trattamento dei dati personali
Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del D.Lgs. 196/2003, art. 13 del Regolamento Europeo 2016/679 e del D.Lgs
101/2018 riguardanti “le regole generali per il trattamento dei dati”, si informa che i dati personali forniti dai
candidati verranno acquisiti nell’ambito del procedimento relativo al presente avviso interno. | dati saranno
raccolti e trattati, anche con l'ausilio di mezzi elettronici, esclusivamente per le finalita connesse alla presente
procedura, ovvero per dare esecuzione agli obblighi previsti dalla Legge.
I titolare del trattamento & IC Giuseppe SCELSA rappresentato dal Dirigente Scolastico protempore prof.ssa
MICELI DANIELA.
Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) € Netsense srl., con sede legale in via Novaluce, 38 Tremestieri
(CT). I riferimenti per contattare il RPD sono i seguenti: netsense@pec.it.
| candidati potranno esercitare i diritti di cui agli artt. da 7 a 10 della medesima legge e dal Capo Il del
Regolamento. Relativamente ai dati personali di cui dovesse venire a conoscenza, il candidato & responsabile
del trattamento degli stessi, ai sensi del D.Lgs 196/2003 e del Regolamento Europeo 2016/679.
Qualora si ritenga che il trattamento sia avvenuto in modo non conforme al Regolamento, ci si potra rivolgere
all’ Autorita di controllo, ai sensi dell’art. 77 del medesimo Regolamento.
Ulteriori informazioni in ordine ai diritti sulla protezione dei dati personali sono reperibili sul sito web del
Garante per la protezione dei dati personali all'indirizzo.

Articolo 14
Pubblicizzazione della procedura di selezione
Il presente avviso € pubblicato sull’albo on line dell’lstituzione Scolastica, rinvenibile al seguente link
www.icscelsa.edu.it nonché sulla sezione Amministrazione Trasparente del medesimo sito istituzionale.
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Articolo 15
Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165
Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art. 53 del D.Igs
n. 165/2001.
Articolo 16
Norme di rinvio

Per quanto non espressamente previsto dal presente Awviso, si rinvia al D.lgs. n. 165/2001, al codice civile e alle
altre norme vigenti.

Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Daniela Miceli
Firmato digitalmente
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